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APRESENTACAO

Este documento tem como objetivo estabelecer regras, procedimentos e uma descri¢ao
dos controles internos elaborados para o cumprimento da resolugdo CVM N° 19 e demais
regras internas determinadas pela Kapital consultoria em investimentos & Participagdes
LTDA., devendo ser cumprido pelos colaboradores da empresa que participam das

atividades de consultoria de valores mobiliarios.

Este manual entrard em vigor na data de sua publicacdo e comunicagdo a todos os

colaboradores, estando revogadas todas e quaisquer disposi¢des em contrario.
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1. INTRODUCAO

A KAPITAL CONSULTORIA EM INVESTIMENTOS & PARTICIPACOES LTDA. , é
uma sociedade com sede na Avenida desembargador Moreira, 1300, Aldeota, torre sul, sala
1002, CEP 60170-002 - Bs Design Corporate Towers, Municipio de Fortaleza, Estado do
Ceara, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia
(“CNPJ/ME”) sob n° 46.743.918/0001-21 (“Kapital Consultoria em Investimentos &
Participagdes”), ¢ uma empresa credenciada pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”)
para o exercicio profissional da atividade de consultoria de valores mobilirios, nos termos
da Resolucdo CVM n° 19, de 25.02.2021, conforme alterada (“Resolu¢ao CVM 19/21”), nos
termos do Ato Declaratorio CVM n° [e], de [®], publicado no Diario Oficial da Unido de

[o]'.

Em vista da natureza da atividade desenvolvida pela Kapital, a sociedade estd sujeita a
legislacdo, regulamentacdo e autorregulacao aplicavel as entidades que atuam no mercado
de capitais brasileiro. A fim de atender integralmente as exigéncias de tais normas, bem como
adaptar a sua atividade as melhores praticas de mercado, a Kapital adota o presente Manual
de Politicas Internas (“Manual”), que unifica e consolida as seguintes regras e politicas da
sociedade: (i) Codigo de Etica e Conduta; (ii) Politica de Investimentos Pessoais; (iii) Politica
de Compliance e Controles Internos; e (iv) Politica de Suitability (doravante denominadas,

separadamente, “Politica Interna” e, em conjunto, “Politicas Internas”).

'Ttem a ser preenchido assim que for deferido o pedido de credenciamento para consultoria de valores
mobilidrios perante a Comissdo de Valores Mobiliarios.
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Todos os sécios, administradores, prepostos, empregados, estagiarios, agentes e mandatérios
da Kapital, diretamente envolvidos com a prestagdo de servigos de consultoria de valores
mobilidrios (“Colaboradores”), que estejam vinculados a Kapital na data de elaboragao deste
Manual e/ou que venham a integrar o corpo de profissionais da Kapital futuramente,
receberdo uma via deste Manual. Apds receberem uma via do presente Manual e a

analisarem, os Colaboradores deverao firmar termo de adesao, conforme o modelo constante

no Anexo [ ao presente (“Termo de Adesdo”). Os Termos de Adesdo serdo digitalizados e
arquivados na sede da Sociedade, devendo ser mantidos durante todo o prazo de
relacionamento profissional com o Colaborador signatario e por um periodo adicional de, no
minimo, 5 (cinco) anos contados da data de desligamento do Colaborador, por qualquer

motivo.

Este Manual sera atualizado anualmente e sempre que necessario e/ou exigido pelas normas
aplicaveis, a fim de contemplar as eventuais alteragdes da legislagdo, regulamentacao,
autorregulacdo e refletir as melhores praticas aplicdveis. Quando necessario, o0s
Colaboradores serdo convidados a tomar ciéncia das modificagdes introduzidas neste Manual

e a firmar um novo Termo de Adesdo.

Em complementagdo a leitura deste Manual, todos os Colaboradores t€ém a obrigacao de ler
e entender o conjunto de normas aplicaveis a Kapital no ambito legal, regulamentar e de
autorregulacdo. Para facilidade de consulta, as principais normas que regulam as atividades
da Kapital na data de elaboracdo deste Manual encontram-se listadas no Anexo II ao
presente, sem prejuizo de outras normas que venham a ser aplicaveis. Em caso de duvidas
acerca das normas a serem analisadas e/ou quanto a interpretagdo do conteudo destas normas,
os Colaboradores deverdo contatar o Departamento de Compliance para os devidos
esclarecimentos. Todas as disposicdes do Manual deverdo ser interpretadas a luz da

legislacdo, regulamentacdo, autorregulagdo e das melhores praticas de mercado aplicaveis.



K|IA|IP|I|T|A|L

INVESTIMENTOS & PARTICIPAC@ES

Em observancia ao disposto no artigo 13 da ICVM 592, o presente Manual ficara disponivel
para consulta dos Colaboradores e de terceiros interessados no enderego eletronico da

Kapital: www.kapitalinvest.com.br.

Todas as duvidas, esclarecimentos, denuncias ou reclamagdes nos termos deste Manual
deverao ser dirigidas o Departamento de Compliance, por meio de correio eletronico enviado

ao seguinte endereco: kapital.diretoria@gmail.com.
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2. ESTRUTURA DE SERVICOS

Segue abaixo a estrutura de recursos humanos para atendimento dos servigos de

consultoria de investimentos:

Diretoria de
Diretoria
Diretoria Técnic3 Controles
Administrativa
Internos

Comité de

Analise Técnica Comité de Etica Compliance Comercial Financeiro

Investimentos

A equipe a esquerda sera responsavel pelo desempenho das atividades e rotinas de
consultoria de investimentos. A equipe do centro serd responsavel pelo atendimento de
todas as exigéncias regulatérias em vigor sob a supervisdo da Diretoria de Controles
Internos. Por fim, a equipe da direita se responsabilizara pelas atividades administrativas

da empresa, bem como equipe comercial e rotinas financeiras.
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3. DIRETORIA TECNICA

A Kapital consultoria em investimentos & Participacdes LTDA, prestara os servicos de
consultoria de investimentos com foco no aconselhamento e orientacao dos clientes para
investimentos em valores mobilidrios de acordo com o objetivo de cada cliente. A

empresa também oferecera orientagdo educacional na area financeira para seus clientes.

3.1 Consultoria de investimentos:

Dentro do escopo da consultoria de investimentos incluimos a andlise de ativos
financeiros mantendo sempre a isen¢do e independéncia de opinido. A empresa ndo possui
qualquer vinculo com institui¢des financeiras fato que a exime de potenciais conflitos de
interesses. A andlise dos fundos de investimentos sera solicitada pelos clientes via sistema
contratado para controladoria de suas carteiras. A base de conclusdo dos relatdrios esta
embasada na legislagdo em vigor que rege a aplicacao de recursos do publico-alvo, bem
como caracteristicas filtradas a partir da anélise do perfil do investidor elaborado pela

propria empresa que ¢ lastreado por modelos ja praticados no mercado financeiro.

A Kapital consultoria em investimentos & Participagdes busca instituir mecanismos
eficientes que possam diagnosticar a real situag@o financeira de forma a fornecer subsidios
nas tomadas de decisdes quando das aplicagdes de recursos e da formalizagdo dos
procedimentos administrativos, viabilizando a sustentabilidade da entidade, objetivando
atingir alta performance em suas carteiras de investimentos e ampliar suas fontes de

receitas.
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Oferecer as melhores opgdes aos nossos clientes, sustentadas em adequagdo, seguranca e
rentabilidade. Queremos ser vistos e reconhecidos pela nossa qualidade na prestagdo de
servigos e facilidade nos negdcios com nossos parceiros e clientes.

Atenta ao mercado e suas exigéncias, a Kapital presta uma consultoria completa e
especifica para cada objetivo dos clientes, de acordo com as necessidades que se
apresentam seja qual for a necessidade ou perfil de investimento. Nossos servigos se
revelam desde a escolha das melhores opgdes de investimentos até a finalizacao total de

todos os processos, objetivando manter sempre o enquadramento as normas vigentes.

* Consultoria Financeira: Elaboragdo de politica de investimentos;
Acompanhamento das aplicagdes financeiras; Criagdo e assessoramento ao

Comité de investimento.

* Orientacdo quanto a procedimentos técnicos, administrativos e legais:
Orientagdes sobre procedimentos de encaminhamento dos Demonstrativos
Previdenciarios, Financeiros e Comprovantes de Repasse MPS; Cadastramento e
Recadastramento de segurados; Montagem de processos administrativos de

beneficios.

A Kapital disponibiliza ainda aos seus clientes um sistema contratado independente,
SMARTBRAIN https://www.smartbrain.com.br/, que possibilita gerenciar o0s
investimentos de forma eficaz e objetiva, com acesso as informagdes para
acompanhamento da rentabilidade, riscos e enquadramento da carteira, além de todos os
elementos para o cumprimento das obrigacdes estipuladas nas Resolugdes vigentes, bem

como as orientagdes da CVM.
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4. DIRETORIA DE CONTROLES INTERNOS

A Kapital conta com uma Diretoria de Controles Internos, formado por 2 (dois) membros,
sendo uma delas a Diretora de Controles Internos, responsavel pelo 6rgao. O referido
comité reunir-se-a mensalmente e as decisdes serdo sempre tomadas conforme as politicas

definidas pela consultoria. Suas responsabilidades incluem, mas ndo se limitam, a:

) Implementac¢do e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos

(compliance), conforme legislagdo em vigor.

) Manutenc¢ao da Politica de Prevencao e Combate a Lavagem de Dinheiro.

) Manutencao da Politica de Suitability.

V) Revisdo Periddica dos manuais internos: a) cddigo de ética; b) manual de
regras, procedimentos e controles internos; c¢) politica de negociagdo de
valores mobiliarios; d) politica de suitability; e) politica de prevengdo e

combate a lavagem de dinheiro.

A Kapital conta ainda com um Comité de Compliance, formado por 2(dois) membros,

cujas atribui¢des incluem:

l. Controlar a atividade de consultoria de valores mobiliarios;
Il. Gerir o Plano de Continuidade de Negdcios;
Il. Aconselhar e auxiliar os funcionarios da Kapital quanto ao cumprimento de

obrigagdes regulatorias;

10
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VI.

VII.

VI,

Desenvolver, comunicar e atualizar politicas e procedimentos, com o intuito de
promover o cumprimento das obrigacdes regulatorias pelos funcionarios da
Kapital;

Monitorar a aderéncia a politicas e procedimentos, avaliando o cumprimento de
obrigagdes regulatorias;

Realizar trabalho investigativo, sobretudo em relacdo a violagdes das politicas e
procedimentos;

Monitorar as atividades dos funcionarios da Kapital, mantendo registros e
arquivos relacionados a questdes de compliance;

Realizar treinamentos continuos de politicas e assuntos regulatorios; e
Desempenhar as analises e estabelecer procedimentos de prevencao a lavagem de

dinheiro.

11
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5. ESTRUTURA FiSICA E LOGICA

A Kapital ¢ equipada com toda a estrutura necessaria para o desempenho de suas
atividades de consultoria de investimentos, com recursos computacionais, diretorio

exclusivo e com acesso permitido apenas aos colaboradores da area.

Todos os computadores possuem sistemas antivirus € sdo monitorados diariamente contra
instalacdes ndo autorizadas, sendo bloqueada qualquer tentativa. E realizado backup de
toda a rede diariamente (incluindo diretdrio e pastas), assim como o banco de dados, a

fim de garantir a integridade e protecdo das informagdes geradas e tratadas pela area.

Toda a estrutura fisica e logica ¢ passivel de auditoria pela Diretoria de Controles Internos
da Kapital, por meio de testes periddicos de seguranca e manuten¢ao preventiva para os
sistemas de informacdo, estrutura logica (diretdrios, servidores, ambientes de
homologacao, produgdo, etc.) e estrutura fisica. O resultado dos testes ¢ arquivado e

permanece a disposi¢do para eventuais relatorios e reportes a 6rgaos reguladores.

Adicionalmente, Kapital realiza a controladoria da carteira de investimentos de seus
clientes com a utilizagdo do sistema SMARTBRAIN. O sistema ¢ uma Plataforma que
possibilita gerenciar os investimentos de forma eficaz e objetiva, levando aos usudrios
acesso as informacdes necessdrias para acompanhamento da rentabilidade, riscos e
enquadramento da carteira do completa do cliente, além de todos os elementos necessarios
ao cumprimento das obrigacdes estipuladas nas Resolugdes vigentes, bem como as

orientacdes da CVM.

12
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O servigo de licenga de uso e locacdo do SMARTBRAIN tem como principal objetivo o
direito de uso por prazo determinado, oneroso, intransferivel do software SMARTBRAIN
— ADVISOR PRO, contendo funcionalidades especificadas onde, o contratante,
disponibilizard a seus clientes, a oportunidade de planejar, executar e gerenciar
investimentos de forma eficaz e objetiva através de uma plataforma on-line. O
responsavel pela gestdo tera acesso com simplicidade e eficiéncia as informacdes
necessarias para acompanhamento da rentabilidade, riscos e enquadramento da carteira,
além de todos os elementos necessdrios ao cumprimento das obrigacdes estipuladas na

Resolugdo vigente, bem como as orientagdes da CVM - Comissao de Valores Mobilidrios.

Para o contratante, o sistema proporcionara uma visao da gestao de todos os seus clientes,
verificando seus investimentos e interagindo com estes nas demandas necessarias da

consultoria.

Todas as informacdes apresentadas pela plataforma, sdo organizadas com base em dados
fornecidos por instituicdes idoneas, tais como ANBIMA, CVM e ainda, consultorias

especializadas em fornecimento de dados para esta finalidade.

A plataforma online fornece ampla e detalhada quantidade de informagdes, aqui

elencadas:

1. Enquadramento das aplicacdes nos segmentos e artigos da Resolu¢do CMN n°
3.922/10, com alerta em casos de desenquadramento.
2. Enquadramento das aplicagdes de acordo com os limites definidos na Politica de

Investimentos, com alerta em casos de desenquadramento.

13
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Rentabilidade individual e comparativa — benchmarks — das aplicacdes financeiras de
forma a identificar aquelas com desempenho insatisfatorio.

Informacdes de risco da carteira dos fundos de investimentos.

Marcagdo a Mercado da carteira de Titulos Publicos Federais permitindo a
visualizacdo de oportunidades de compra e venda.

Concentragdo dos investimentos por institui¢ao financeira.

Taxa de administragdo por fundo de investimento, possibilitando anélise comparativa.
Quantidade de cotistas por fundo de investimento que compde a carteira.
Rentabilidade da carteira apds as movimentagdes mensais, disponibilizada
mensalmente e cumulativamente no decorrer do ano em exercicio, comparativamente

a meta atuarial.

Grafico comparativo de rentabilidade e riscos dos fundos de investimentos.
Composic¢ao da carteira dos fundos de investimentos.

Informagdes didrias de cota, patrimonio liquido e cotistas dos fundos de investimentos
que compde a carteira do RPPS.

Variagao didria, retorno acumulado e rentabilidade mensal ou em periodos especificos
dos ativos.

Ferramenta de auxilio no preenchimento do Formuldrio APR — Autoriza¢do de
Aplicacdo e Resgate.

Ferramenta de auxilio ao credenciamento das Instituigdes financeiras.

Criacdo de usuarios e definicao de niveis de acesso.

Monitoramento dos acessos efetuados pelos usuérios.

Gerenciamento e consolidacdo de varias carteiras (segregacao de massas).

Além dos itens citados acima, visando uma melhor gestao, seguranga e uma facilidade, a

plataforma disponibiliza:

14
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* Plataforma — totalmente web (rede mundial de computadores)
* Definicio de Acesso - Ambiente para criar login de acesso varios usudrios.

* Consulta de Acesso - Possivel emitir relatorio para consulta de acessos realizados

pelos usudrios.

O que esta contratagdo ndo engloba:

e Contabilidade.
e Atuaria.
*  Consultoria.

* Processos de Aposentadoria. (] Indicagdo de Investimentos.

A SMARTBRAIN ¢ uma Plataforma exclusivamente voltada como subsidio técnico para

as demandas relativas aos investimentos.

15
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6. SEGREGACAO DE ATIVIDADES

O exercicio da consultoria deve ser segregado das demais atividades exercidas pela
Kapital, por meio da ado¢do de procedimentos operacionais que garantam a separagao
fisica de instalacdes entre o time de consultoria de valores mobiliarios e as areas

administrativa e de controles internos.

A area responsavel pela consultoria possui acesso restrito e individual, sistemas com
perfil de usuario autorizado, mediante aprovacdo da Diretoria de Controles Internos,
complexidade de senha, segregagdo de diretdrio e acesso restrito, trilhas de auditorias na
rede e nos sistemas utilizados a fim de permitir a identificagdo das pessoas que tenham

acesso a elas, backup diario a fim de preservar as informagdes e garantir sua seguranca.

Periodicamente, a Diretoria de Controles Internos da Kapital realiza testes a fim de
verificar se a segregacdo de atividades estd de acordo com as exigé€ncias regulatorias

vigentes e se os controles implementados estdo efetivos.

16



K|IA|IP|I|T|A|L

INVESTIMENTOS & PARTICIPAC(’)ES

7. POLITICA DE COMPRA E VENDA DE VALORES
MOBILIARIOS

A Politica de Compra e Venda de Valores Mobilidrios por Administradores, Empregados,
Colaboradores e pela propria Empresa foi elaborada pela Diretoria de Controles Internos

deve ser seguida pelos colaboradores da Kapital.

O objetivo da politica ¢ definir as regras para execu¢cdo de operagdes de pessoas
vinculadas a Kapital explicitando os procedimentos, tipos de operacdes, restri¢des,
solicitacdes e responsabilidades das partes envolvidas no processo, para garantir que os
interesses dos clientes sejam mantidos e que suas operagdes tenham prioridade com

relacdo as operacdes de pessoas vinculadas.

1) Sdo vedados os investimentos pessoais em: a. Ac¢des de companhias abertas; b.
Debéntures; c¢. Fundos imobilidrios negociados em bolsas de valores; d. Certificados de
recebiveis imobiliarios (CRI), Cédulas de Crédito Imobilidrio (CCI) e outros titulos de divida
imobilidria.

2) A Diretoria de Investimento e a Diretoria de Controles Internos poderdo, conjuntamente,
autorizar investimentos pessoais em titulos acima vedados, mediante analise prévia de cada
caso.

3) A negociagdo de titulos e valores mobiliarios por sdcios, administradores, associados,
funciondrios da Kapital e pela propria empresa (em conjunto, os Associados) devera ter o
objetivo de investimento.

4) A compra e venda de valores mobiliarios pelo Associado deve evitar a existéncia, ou
mesmo a mera aparéncia, de conflito de interesses entre o Associado e a assessoria realizada

pela Kapital.

17
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5) E vedada a negociacio de titulos e valores mobiliarios por qualquer pessoa em posse de
informagdo relevante ainda ndo divulgada ao mercado capaz de propiciar para si ou para
outrem vantagem indevida (Informacao Privilegiada ou “Insider Information”) ou que fira
as praticas equitativas de mercado.

6) Todo Associado, na data do inicio do seu vinculo com a Kapital, devera receber copia
desta Politica.

7) A Diretoria de Controles Internos mantera registro das autorizagdes dadas e copia das
declarag¢des de conformidade dos Associados.

8) Em caso de violagdo da Politica, notadamente ao que se refere ao uso de Informagao
Privilegiada, a Kapital podera adotar as seguintes medidas:

a) informagdo as autoridades competentes para as providéncias administrativas e criminais
cabiveis;

b) desligamento dos envolvidos dos quadros da empresa;

¢) outras medidas legais cabiveis.

Esta Politica entra em vigor no dia 13 de junho de 2022.

A politica encontra-se disponivel no site da Kapital (www.kapitalinvest.com.br) e pode
ser consultada a qualquer momento. Em caso de alteragdes ou atualizagdes realizadas pela
Diretoria de Controles Internos, o documento atualizado serd disponibilizado e um

comunicado sera enviado aos colaboradores.

18
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8. CODIGO DE ETICA

O Cédigo de Etica e Regras de Conduta da Kapital aborda as diretrizes éticas e os padrdes

definidos pela empresa em relag@o aos topicos elencados a seguir:

* Regras comportamentais;

* Segregacdo de fungdes;

* Relacionamentos internos;

* Relacionamentos externos;

* Confidencialidade das informagdes;

* Conflitos de interesses;

Todos os colaboradores da Kapital devem adotar as politicas e padrdes definidos no
Codigo de Etica e Regras de Conduta, e qualquer infragdo em relagdo ao codigo sera
levada ao Comité de Controles Internos para as devidas providéncias, podendo acarretar
sancdes legais. O Codigo de Etica e Regras de Conduta esta disponivel na pagina da
internet da Kapital e pode ser consultado a qualquer momento. Anualmente, ¢ realizado

um treinamento para reforgar regras e diretrizes estabelecidas no documento.

19
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9. PRESTACAO OU DIVULGACAO DE INFORMACOES

9.1 Divulgacao de informacoes

A divulgagdo de informagdes ao mercado, aos clientes e a potenciais clientes deve seguir
todas as regras de regulagdo e autorregulacdo aplicaveis a cada produto, de acordo com
as caracteristicas dele. A divulga¢do de informacdes relativas as carteiras de valores
mobilidrios sob sua consultoria ndo pode assegurar ou sugerir a existéncia de garantia de

resultados futuros ou a isen¢@o de risco para o investidor.

9.2 Informacgoes aos clientes

A Kapital devera prestar informagdes tempestivas, corretas e fidedignas aos seus clientes,
sempre quando solicitado. Os clientes poderdo acessar suas informagdes de carteira

através do sistema SMARTBRAIN contratado para este fim.

A Kapital devera disponibilizar em sua pagina na rede mundial de computadores

(www .kapitalinvest.com.br), as seguintes informagdes atualizadas:

l. Formulario de referéncia, cujo conteudo devera refletir o Anexo 14-11 da
Instru¢do CVM 592/2017;

Il. Codigo de Etica;

M. Regras, procedimentos e controles internos;

V. Politica de Suitability;
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V. Politica de compra e venda de valores mobilidrios por administradores,
empregados, colaboradores e pela propria empresa; e

VI. Politica de combate e prevencao 4 lavagem de dinheiro.

E de responsabilidade da Diretoria de Controles Internos a verificagdo da atualizagdo e
divulgacdo dos documentos acima exigidos para cumprimento da Instru¢do CVM

592/2017.
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10. PUBLICACAO OU ENVIO DE INFORMACOES - ORGAOS
REGULADORES

O Diretor Administrativo deverd encaminhar aos 6rgdos de administragdo, até¢ o ultimo
dia 1til do més de janeiro de cada ano, relatorio relativo ao ano civil imediatamente
anterior a data de entrega, contendo:
) A conclusdo dos exames efetuados nos controles internos;
) As recomendacgdes a respeito de eventuais
deficiéncias, com o
estabelecimento de cronogramas de saneamento, quando for o caso; e
) A manifestacdo do Diretor Técnico Kapital, responsavel pela consultoria de
valores mobiliarios, a respeito das deficiéncias encontradas em verificagdes
anteriores ¢ das medidas planejadas, de acordo com cronograma especifico,

ou efetivamente adotadas para sanalas.

Este relatorio devera ficar disponivel para a CVM na sede de sua instituigao.
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11. TREINAMENTOS

Os colaboradores da Kapital deverdo realizar treinamentos a fim de capacita-los nos

seguintes assuntos:

. Codigo de Etica e Regras de Conduta;
. Politica de Seguranca da Informagao; e

. Prevencdo a Lavagem de Dinheiro.

Estes treinamentos deverdo ser anuais e obrigatorios. Demais treinamentos que se
verifiquem necessarios a fim de desenvolver conhecimentos especificos poderdo ser

realizados.
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ANEXO 1
TERMO DE ADESAO

TERMO DE ADESAO AS POLITICAS INTERNAS DA KAPITAL CONSULTORIA
EM INVESTIMENTOS & PARTICIPACOES LTDA.

Eu, [nome completo], [nacionalidade, estado civil, profissdo], portador da carteira de
identidade RG no [completar], inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF/ME) no
[completar], residente e domiciliado em [completar], na qualidade de [informar cargo do
Colaborador] da Kapital Consultoria em Investimentos & Participacdes Ltda., sociedade
com sede na Avenida desembargador Moreira, 1300, Aldeota, torre sul, sala 1002, CEP
60170-002 - Bs Design Corporate Towers, Municipio de Fortaleza, Estado do Cear4,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia
(“CNPJ/ME”) sob n° 46.743.918/0001-21, (“Kapital”) declaro, em carater irrevogavel e
irretratavel, que:

(1) recebi, nesta data, a versdo atualizada do Manual de Politicas Internas da Kapital

, datado de [data], o qual contempla as seguintes politicas: (i) Codigo de Etica

e Conduta; (i1) Politica de Investimentos Pessoais; (iii) Politica de Compliance e
Controles Internos; (v) Politica de Prevencao e Combate a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento ao Terrorismo; e (vi) Politica de Suitability (“Manual” e “Politicas
Internas”, respectivamente);

(i1) i o Manual e as Politicas Internas integralmente, esclareci eventuais dtividas e entendi
seu conteudo;

(ii1) manifesto minha adesdo integral e irrestrita as Politicas Internas, obrigando-me a
cumprir e zelar para que sejam cumpridas todas as suas disposicdes;

(iv) estou ciente que o descumprimento das disposi¢des das Politicas Internas constitui
infracdo grave no desempenho de minhas fun¢des na Kapital, podendo

acarretar, de forma desde ja reconhecida por mim como justificada, agdes disciplinares,
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incluindo adverténcia, desligamento do quadro societario da Kapital,

dissolugdo do vinculo empregaticio ou rescisdo do contrato de prestacao de servigos ou
do contrato que me vincula a Kapital, conforme aplicavel;

(v) estou ciente que o descumprimento das disposi¢des das Politicas Internas pode me
sujeitar a responsabiliza¢do nas esferas administrativa, civil e criminal, conforme
aplicavel;

(vi) tenho plena ciéncia de que as Politicas Internas t€ém o proposito apenas de
complementar a legislacdo, regulamentagdo e normas de autorregulacdo aplicaveis no
ambito das minhas fun¢des na Kapital (“Leis Aplicaveis”) e ndo prevalecem sobre a Leis
Aplicaveis, as quais deverdo ser por mim observadas e cumpridas;

(vii) as Politicas Internas devem ser interpretadas de forma conjunta e sistematica entre si
e com as Leis Aplicaveis, e a anulacdo ou invalidade de qualquer disposi¢do da Politicas
Internas ndo implica a anulagdo ou invalidade das demais disposi¢des das Politicas
Internas, as quais continuardo em pleno vigor para os fins a que se destinam;

(viii) na data de assinatura deste Termo de Adesdo, ndo existem situagdes e/ou ndo tenho
conhecimento de quaisquer situagdes que possam ser enquadradas como infragdes ou
conflitos de interesse em relagdo a ou de acordo com as Politicas Internas;

(ix) na data de assinatura deste Termo de Adesdo, os meus investimentos pessoais nao
contrariam ou infringem, de qualquer forma, a politica de investimentos pessoais
constantes nas Politicas Internas;

(x) me comprometo a informar qualquer situagdo, efetiva ou em potencial, que possa fazer
com que qualquer declaragdo por mim prestada nos termos deste Termo de Adesao se
torne falsa, incorreta ou incompleta ou que possa, de alguma forma, oferecer risco a
Kapital;

(xi) me comprometo a observar e cumprir as obrigacdes de sigilo e confidencialidade
assumidas no Manual, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos contados a partir da data de

meu efetivo desligamento ou término de meu relacionamento com a Kapital; e
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(xii) tenho ciéncia de que quaisquer duvidas, esclarecimentos, denuincias ou reclamagdes
em relacdo ao Manual e as Politicas Internas deverdo ser dirigidos ou realizados
pessoalmente ao Departamento de Compliance ou encaminhados, por correio eletronico,
para o seguinte endereco: kapital.diretoria@gmail.com.

Fortaleza, [data]

[Nome por extenso do Colaborador e assinatura]
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Legislacao basica:

* Lei Federal no 6.385/76;
* Lei Federal no 6.404/76;
* Lei Federal no 8.666/93;
* Lei Federal no 9.613/98;
* Lei Federal no 12.683/12;
* Lei Federal no 12.846/13;
* Decreto no 8.420/15.

Regulamentagdo basica:

* Instrugdo CVM 301/99;
* Instrucdo CVM 356/01;
* Instrucdo CVM 358/02;
* Instrucdo CVM 368/02;
* Instrugdo CVM 391/03;
* Instrugdo CVM 399/03;
* Instrugdo CVM 400/03;
* Instrugdo CVM 432/06;
* Instrugdo CVM 444/06;
* Instrugdo CVM 459/07;
* Instrugdo CVM 463/08;
* Instrucdo CVM 472/08;
* Instrucdo CVM 506/11;
* Instrucdo CVM 523/12;

ANEXO II
BASE LEGAL
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* Instrugdo CVM 534/13;
* Instrugdo CVM 553/14;
* Instrugdo CVM 555/14;
* Instrugdo CVM 558/15;
* Instrugdo CVM 578/16;
* Instrugdo CVM 592/17.
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ANEXO II1
CONTEUDO MiNIMO DO CADASTRO DE CLIENTES (ANEXO I
DA ICVM 301)

O cadastro de clientes deve ter, no minimo, o seguinte contetido:

1. Para pessoas fisicas:

(1) nome completo;

(i1) sexo;

(ii1) data de nascimento;

(iv) naturalidade;

(v) nacionalidade;

(vi) estado civil;

(vii) filiacdo;

(viii) nome do conjuge ou companheiro;

(ix) natureza e nimero do documento de identificacdo, nome do 6rgdo expedidor e data
de expedicao;

(x) namero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF/ME);

(xi) endereco completo (logradouro, complemento, bairro, cidade, unidade da federacao
¢ CEP) e nimero de telefone;

(xii) enderego eletronico para correspondéncia;

(xiii) ocupagdo profissional;

(xiv) entidade para a qual trabalha;

(xv) informagdes sobre os rendimentos e a situagdo patrimonial;

(xvi) informagdes sobre perfil de risco e conhecimento financeiro do cliente;

(xvii) se o cliente opera por conta de terceiros, no caso dos administradores de fundos de
investimento e de carteiras administradas;

(xviii) se o cliente autoriza ou ndo a transmissdo de ordens por procurador;
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(xix) indicagdo de se ha procuradores ou nao;

(xx) qualificagdo dos procuradores e descri¢ao de seus poderes, se houver;

(xxi) datas das atualiza¢des do cadastro;

(xxii) assinatura do cliente;

(xxiii) copia dos seguintes documentos: (a) documento de identidade, e (b) comprovante
de residéncia ou domicilio; e

(xxiv) copias dos seguintes documentos, se for o caso: (a) procuracdo, e (b) documento

de identidade do procurador.

2. Para pessoas juridicas:

(1) a denominagdo ou razao social;

(i1) nomes e CPF/MF dos controladores diretos ou razao social e inscri¢ao no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF) dos controladores diretos;

(ii1) nomes e CPF/MF dos administradores;

(iv) nomes dos procuradores;

(v) nimero de CNPJ/ME;

(vi) endereco completo (logradouro, complemento, bairro, cidade, unidade da federacao
e CEP);

(vii) numero de telefone;

(viii) enderego eletronico para correspondéncia;

(ix) atividade principal desenvolvida;

(x) faturamento médio mensal dos tltimos doze meses e a situagdo patrimonial;

(xi) informacdes sobre perfil de risco e conhecimento financeiro do cliente;

(xii) denominagao ou razao social de pessoas juridicas controladoras, controladas ou
coligadas;

(xiii) se o cliente opera por conta de terceiros, no caso dos administradores de fundos de
investimento e de carteiras administradas;

(xiv) se o cliente autoriza ou ndo a transmissao de ordens por representante ou procurador;
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(xv) qualificagdo dos representantes ou procuradores e descri¢ao de seus poderes;

(xvi) datas das atualiza¢des do cadastro;

(xvii) assinatura do cliente;

(xviil) copia dos seguintes documentos: (a) CNPJ, (b) documento de constituicdo da
pessoa juridica devidamente atualizado e registrado no 6rgdo competente; e (c) atos
societarios que indiquem os administradores da pessoa juridica, se for o caso; e

(xix) copias dos seguintes documentos, se for o caso: (a) procuragdo; e (b) documento de

identidade do procurador.

3. Nas demais hipoteses:

(1) identificagdo completa dos clientes;

(i1) identificacdo completa de seus representantes e/ou administradores;

(ii1) situagdo financeira e patrimonial;

(iv) informacdes sobre perfil de risco e conhecimento financeiro do cliente;

(v) se o cliente opera por conta de terceiros, no caso dos administradores de fundos de
investimento e de carteiras administradas;

(vi) datas das atualizagdes do cadastro; e

(vii) assinatura do cliente.

4. Investidores ndo residentes: no caso de investidores nio residentes, o cadastro deve,
adicionalmente, conter:

(1) os nomes das pessoas naturais autorizadas a emitir ordens e, conforme o caso, dos
administradores da instituicao ou responsaveis pela administracdo da carteira; e

(i1) os nomes do representante legal e do responsavel pela custodia dos seus valores
mobilidrios.

(ii1) nome do representante fiscal e societario do investidor estrangeiro.

5. Declaragdes obrigatdrias: deve constar no cadastro declaragdo, datada e assinada pelo
cliente ou, se for o caso, por procurador legalmente constituido, de que:

(1) sao verdadeiras as informagdes fornecidas para o preenchimento do cadastro;
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(i1) o cliente se compromete a informar, no prazo de 10 (dez) dias, quaisquer alteragdes
que vierem a ocorrer nos seus dados cadastrais, inclusive eventual revogacao de
mandato, caso exista procurador;

(ii1) o cliente ¢ pessoa vinculada ao intermediario, se for o caso;

(iv) o cliente ndo esta impedido de operar no mercado de valores mobiliarios;

(v) suas ordens devem ser transmitidas por escrito, por sistemas eletronicos de conexdes
automatizadas ou telefone e outros sistemas de transmissdo de voz; e

(vi) o cliente autoriza os intermedidrios, caso existam débitos pendentes em seu nome, a
liquidar os contratos, direitos e ativos adquiridos por sua conta e ordem, bem como a
executar bens e direitos dados em garantia de suas operacdes ou que estejam em poder
do intermediario, aplicando o produto da venda no pagamento dos débitos pendentes,
independentemente de notificacdo judicial ou extrajudicial. Do cadastro também deve
constar declaracdo firmada e datada pelo cliente ou, se for o caso, por procurador
legalmente constituido, sobre os propositos e a natureza da relagdo de negocio com a
Kapital.

6. Negociacao de Cotas de Fundos de Investimento: Para a negociacao de cotas de fundo
de investimento serd ainda obrigatorio que conste do cadastro junto ao intermediario,
autorizacao prévia do cliente, mediante instrumento préprio, incluindo declaragdo de
ciéncia de que:

(1) recebeu o regulamento e, se for o caso, o prospecto ou a lamina;

(i1) tomou ciéncia dos riscos envolvidos e da politica de investimento; e

(ii1) tomou ciéncia da possibilidade de ocorréncia de patrimonio liquido negativo, se for
0 caso, e, neste caso, de sua responsabilidade por consequentes aportes adicionais de

recursos.
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